
 

云南省科学技术情报研究院 

2018 年预算编制说明 

 

一、基本职能及主要工作 

（一）主要职责 

一是承担科技文献、科技信息网络、查新检索、科技统计、科学普

及等公共科技创新服务平台建设，为政府决策、社会各类创新活动提供

公益性支撑服务。 

二是开展科技基础资源建设与情报分析研究工作。 

三是开展科技战略与规划、技术预见、前瞻性分析及预警预测研究

工作。 

四是面向南亚东南亚国家，构建区域性国际技术转移基地、开展教

育培训工作，服务“一带一路”。 

五是承担省科技厅交办的其他工作。 

（二）机构设置情况 

我院现内设 4 个管理部门，12 个业务部门，分别为：办公室、党

委办公室、财务部、后勤服务中心、研究中心、查新中心、文献中心、

网管中心、评估中心、统计中心、技术转移中心、清洁发展技术服务中

心、工程咨询中心、竞争情报咨询中心、国际科技合作中心、多媒体中

心。 

  （三）重点工作概述 



 

2018 年是我院发展的关键之年，我们将认真贯彻落实党的十九大会

议精神，高擎习近平新时代中国特色社会主义思想伟大旗帜，在厅党组

的正确领导下，充分发挥公益一类事业单位的职能职责，做好支撑厅中

心工作和服务好全省科技创新工作，优化人力资源配置，加强学术学科

建设，不断提高科研成果产出。强化使命担当，不断加强内控制度建设，

以打造专业化科研团队为核心，以重点工作为依托，以特色优势业务为

抓手，主动服务和融入“一带一路”建设，为实现云南跨越式发展和面

向南亚东南亚科技创新中心建设提供强有力支撑。 

（一）立足单位职能职责，支撑服务好厅中心工作和云南科技创新

工作 

一是利用我院丰富的科技文献信息资源和多元的服务渠道，不断提

升科技查新、引文检索和专利分析水平，为全省社会经济和创新发展提

供快捷高效的情报信息服务支撑，为各类创新主体提供优质服务。二是

做好厅电子政务和网络信息的服务支撑工作。三是深化科技统计分析研

究工作，为科技管理决策提供科学依据。四是充分发挥厅科技计划项目

验收与绩效评价中心的作用，提高我院在科技评估、绩效评价和支撑科

技型中小企业创新发展的能力。五是稳步推进云南科技报告制度建设工

作。六是做好《云南科技年鉴》组稿编印工作和《农村实用技术》的出

版发行工作，做好云南科普网和微信公众平台的运行维护工作。 

（二）突出特色工作，巩固优势业务领域 

一是围绕“一带一路”建设和面向南亚东南亚科技创新中心建设工

作，依托现有区域国际科技合作与技术转移工作基础，继续加强与东盟

秘书处、APEC 秘书处和联合国亚太技术转移中心的联系，积极开展中国



 

－南亚技术转移中心分中心、中国－印度技术转移中心建设，进一步深

化机制化合作关系。二是举办好第三届中国－南亚技术转移与创新合作

大会、中国－南亚技术转移中心分中心工作会议、中国－东盟新能源论

坛 、东亚峰会新能源论坛、APEC 太阳能光伏利用技术国际培训班、第

四届云南－新西兰科技合作对接会、第三届中国－印度技术转移、创新

合作与投资大会等。三是打造科技决策咨询智库，放眼全球，超前研究，

紧紧围绕开展面向南亚东南亚国际科技合作、科技支撑产业发展等领

域，积极向国家和省相关部门策划申报相关决策科学和软科学研究项

目，为云南跨越式发展提供更多的科研成果和应用，为全省产业发展方

面提供重要的决策支持服务。 

（三）加强学术学科建设，打造专业化创新团队 

紧紧围绕“两中心”、面向南亚东南亚科技创新中心建设工作实践、

情报分析、科技政策和气候变化的研究工作，加强相关学术学科的建设。

营造敬业、勤奋、钻研、合作、创新的学术氛围，打造一支素质高、业

务精、愿奉献、国际化水平高和具有可持续发展能力的专业化科研人才

团队。 

（四）加强党风廉政建设和党建工作 

深入学习宣传贯彻党的十九大精神，扎实开展“不忘初心、牢记使

命”主题教育，推动党员干部把思想认识切实统一到党的十九大精神上

来，用党的十九大精神武装头脑、指导实践、推动工作上取得新成效。

认真落实从严治党主体责任、党建工作责任制、意识形态工作责任制、

党风廉政建设责任制，深入开展大力弘扬“跨越发展、争创一流；比学

赶超、奋勇争先”精神专项活动，全面建立各项责任制落实情况的季度



 

分析研判制度。 

我们将更加紧密地团结在以习近平同志为核心的党中央周围，以习

近平新时代中国特色社会主义思想为指导，不忘初心，牢记使命，在厅

党组的正确领导下，扎实工作，开拓创新，为实现云南跨越式发展和面

向南亚东南亚科技创新中心建设提供重要支撑，不断开创科技情报事业

新局面。 

二、预算单位基本情况 

截止 2017 年 11 月统计，单位基本情况如下： 

在职人员编制 111 人，其中：行政编制 0 人，事业编制 111 人。在

职实有 96 人，其中： 财政全供养 96 人，财政部分供养 0人，非财政

供养 0人。 

离退休人员 83 人，其中： 离休 3人，退休 80 人。 

车辆编制 5辆，实有车辆 6辆。 

三、预算单位收入情况 

（一）财务收入情况 

  2018 年单位财务总收入 2,925.09 万元，其中：一般公共预算财政

拨款 1773.67 万元，政府性基金预算财政拨款 0万元，国有资本经营预

算财政拨款 0万元，事业收入 803.09 万元，事业单位经营收入 0万元，

其他收入 4万元，上年结转 344.33 万元。 

（二）财政拨款收入情况 

  2018年单位财政拨款收入2118万元，其中:本年收入1773.67万元，

上年结转 344.33 万元。本年收入中，一般公共预算财政拨款 1773.67

万元（本级财力 1665.67 万元，专项收入 0万元，执法办案补助 0万元，



 

收费成本补偿 0万元，财政专户管理的收入 0万元，国有资源（资产）

有偿使用成本补偿 108 万元），政府性基金预算财政拨款 0万元，国有

资本经营预算财政拨款 0万元。 

四、预算单位支出情况 

2018 年单位预算总支出 2925.09 万元。财政拨款安排支出 1773.67

万元，其中，基本支出 1665.67 万元，项目支出 108 万元。 

（一）财政拨款安排支出按功能科目分类情况 

  2060501科学技术支出-科技条件与服务-机构运行1388.76万元（含

工资福利支出 1269.36 万元、商品和服务支出 119.4 万元），主要用于

保障机构正常运行经费、在职人员经费、其他公用经费支出等。 

2080502 社会保障和就业支出-行政事业单位离退休-事业单位离退

休 5.62 万元，主要用于离退休人员开展活动等公共开支。 

2080505 社会保障和就业支出-行政事业单位离退休-机关事业单位

基本养老保险缴费支出 191.82 万元，主要用于养老保险缴费的单位承

担部分的缴费支出。 

2210201 住房保障支出-住房改革支出-住房公积金 79.47 万元，主

要用于在职人员的住房公积金缴费单位缴费部分的支出。 

（二）财政拨款安排支出按经济科目分类情况 

  工资福利支出 1540.65 万元(其中：基本支出 1540.65 万元)。 

  商品和服务支出 223.02 万元(其中：基本支出 125.02 万元，项目

支出 98 万元)。 

  资本性支出 10 万元（其中：项目支出 10 万元）。 

五、政府采购预算情况 



 

根据《中华人民共和国政府采购法》的有关规定，及年初预算系统

安排，编制了“国有资产有偿使用成本性支出项目”的资产政府采购预

算，共涉及采购项目 1个，采购预算资金 10 万元。 

其他资产采购，将按照 2018 年“科研条件建设”项目及其他项目

的项目任务书的预算安排执行，总额不超过年初预算的“新增资产配置

表”的财政部门批复数。 

六、预算收支增减变化情况说明 

（一）基本支出预算 

  公共财政基本支出预算比上年有所增加，原因是省财政对我院的财

政保障变更为政策性托底保障。 

（二）项目支出 

  2018 年仍申报“国有资产有偿使用收益成本性支出”项目经费，经

省财政统筹后支出预算为 108 万元，用于弥补基本支出财政补助不足。 

七、其他公开信息 

（一）专业名词解释 

无 

（二）机关运行经费安排 

无 

（三）国有资产占用情况 

鉴于截至2017年12月31日的国有资产占有使用情况需在完成2017

年决算编制后才能统计汇总相关数据，因此，将在公开 2017 年度部门

决算时一并公开单位截至 2017 年 12 月 31 日的国有资产占有使用情况。 


